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Code of Conduct for leverandører til Beritech 
Group 
 
 
Januar 2024 
 
 
Generelle betingelser:  
 
Som leverandør til Beritech Group (i det følgende benævnt "Beritech") skal leverandøren overholde 
lovgivningen i alle lande, hvor leverandøren opererer, og implementere sin egen bæredygtige 
forretningspraksis, som skal overholde de 10 principper, der er fastlagt i FN's Global Impact eller 
tilsvarende standarder. Hvis de lokale lovkrav er lavere end de internationale standarder, skal 
leverandørerne følge de seneste internationale standarder.  
 
For at være eller blive leverandør til Beritech skal leverandøren implementere kravene i denne Code 
of Conduct eller tilsvarende i hele sin forsyningskæde. Beritech opfordrer sine leverandører til 
løbende at forbedre deres indsats for at opfylde internationale standarder og bedste praksis. 
 
Bæredygtig forretningspraksis er afgørende for Beritechs forretningsmodel og for de mennesker og 
miljøer, der direkte og indirekte påvirkes af vores virksomheds aktiviteter. Vi bekymrer os om 
sikkerheden, trivslen og fremtiden for vores medarbejdere, vores lokalsamfund og vores kunder, og 
vi prioriterer kun at gøre forretninger med tilsvarende ansvarlige leverandører.  
 
Derfor opfordrer vi alle, der ønsker at gøre forretninger med Beritech-koncernen, til at deltage i 
denne proces for den del af vores forsyningskæde, der vedrører hver enkelt leverandør. 
 
Hvis en leverandør ikke overholder denne Code of Conduct eller tilsvarende standarder, undlader at 
underrette Beritech om alvorlige påvirkninger eller viser manglende vilje til at tage skridt til at rette 
op på dem, vil Beritech betragte dette som et brud på samarbejdet og forbeholder sig ret til at 
ophæve det fuldt ud. 
 
 
Menneskerettigheder og arbejds- og socialpolitik: 
 
Retfærdig behandling og arbejdsgiverrettigheder 
Beritech respekterer menneskerettighederne og børns ret til udvikling og uddannelse. Det er 
forbudt for leverandører at ansætte mindreårige. Minimumsalderen for ansættelse skal være den 
lovpligtige minimumsalder i det pågældende land eller alderen for afslutning af den obligatoriske 
skolegang i det pågældende land. Leverandører må under ingen omstændigheder bruge, fremme 
eller på anden måde give anledning til brug af tvangsarbejde eller ufrivilligt arbejde og skal 
forhindre moderne slaveri, chikane, diskrimination, intimidering og vold af enhver art. 
 
Leverandørerne skal respektere medarbejdernes ret til at organisere sig og foreningsfriheden, 
herunder beskytte retten til privatliv og støtte principperne om lighed og retfærdig behandling. I 
tilfælde, hvor leverandørernes medarbejdere rekrutteres af tredjeparter eller underleverandører, 
skal leverandørerne være særligt opmærksomme på den korrekte anvendelse af disse principper i 
hele værdikæden. 
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Mindsteløn  
Leverandører skal overholde alle gældende love og kollektive aftaler, herunder dem, der vedrører 
mindsteløn, overarbejde og lovbestemte ydelser. 
 
Ikke-diskrimination og ligeløn 
Beritech respekterer kulturelle forskelle. Leverandører må ikke diskriminere eller marginalisere 
nogen medarbejder eller leverandør på grund af race, hudfarve, alder, køn, seksuel orientering, 
etnicitet, handicap, religion, politisk tilhørsforhold, fagforeningsmedlemskab, national oprindelse, 
social oprindelse, civilstand eller lignende. 
  
Sundhed og sikkerhed 
Leverandører skal sørge for gode arbejdsforhold, der reducerer sundheds- og sikkerhedsrisici for 
deres medarbejdere og underleverandører. Beritech kræver, at vores leverandører udfører deres 
arbejde på en sikker måde, der overholder alle gældende love og regler ved at følge godkendte 
adfærdskodekser og industristandarder. Leverandørerne skal tage alle nødvendige skridt for at 
forhindre ulykker, sikre passende uddannelse af medarbejderne og sørge for sunde og hygiejniske 
faciliteter.  
 
 
Miljø og klima 
  
Miljø- og klimapolitik 
Leverandører skal være opmærksomme på og overholde gældende national miljølovgivning, der er 
relevant for leverandørens aktiviteter, produkter og tjenester. Leverandører skal implementere 
foranstaltninger, der bidrager til at beskytte miljøet og arbejde for at reducere CO2-udledningen i 
hele deres forsyningskæde. 
 
Beritech sigter mod at nå en nul-miljøpåvirkning fra vores globale aktiviteter og opfordrer vores 
leverandører til at anerkende vores bæredygtighedsambitioner og samarbejde med Beritech om at 
nå dem i forhold til de produkter og tjenester, som leverandøren leverer. 
 
Beritech forventer, at vores leverandører bestræber sig på at reducere forbruget af knappe 
naturressourcer og materialer, der er skadelige for miljøet. Leverandørerne skal have planer for at 
spare energi og generere mindre affald og emissioner gennem bæredygtig og ansvarlig brug eller 
genbrug af materialer, emballage og transport. 
 
Beritech opfordrer leverandører til at skaffe fysisk vedvarende energi eller certificerede vedvarende 
energikreditter (REC'er), eller en kombination af disse, i den fulde mængde af den strøm, der bruges 
til at fremstille deres produkter og udføre de tjenester, der leveres til Beritech.  
 
Beritech opfordrer leverandører til at sikre fuld sporbarhed i deres produktion og forsyningskæde af 
alle materialer, der stammer fra alle kilder, og til at sikre, at alle råmaterialer og komponenter, der 
leveres til Beritech, kan spores i videst muligt omfang. 
 
Beritech opfordrer leverandører til at blive ISO 14001-certificeret eller opnå tilsvarende 
miljøcertificering. 
 
 
Forretningsintegritet og overholdelse af lovgivningen  
  
Overholdelse af relevant lovgivning 
Leverandører skal overholde alle gældende regler og sanktioner mod bestikkelse, korruption og 
sanktioner. Leverandører må ikke tilbyde eller acceptere bestikkelse eller andre ulovlige 
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tilskyndelser til eller fra deres forretningspartnere. Leverandører skal overholde al gældende 
lovgivning om bekæmpelse af hvidvaskning af penge (AML). 
 
Databeskyttelse (GDPR) 
Leverandører skal overholde alle gældende databeskyttelsesregler. Især skal leverandører handle 
hensigtsmæssigt og ansvarligt for at sikre databeskyttelse vedrørende personoplysninger om 
Beritech, Beritechs kunder eller andre følsomme personoplysninger, der håndteres i forbindelse 
med forretningsforbindelsen med Beritech. 
 
Beskyttelse af intellektuel ejendomsret 
Leverandører skal respektere og beskytte Beritechs og Beritechs kunders immaterielle rettigheder 
og kun gøre passende brug af fortrolige oplysninger, der er modtaget gennem samarbejdet med 
Beritech. 
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